Arbeitskampf
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« Kampfmittel der Arbeitnehmer zur « Kamptmittel der Arbeitgeber - als
Durchsetzung hestimmter Gegenmittel zum Streik
Forderungen « \oriibergehende Ruthebung der

Arbeitsverhaltnisse aller

« Gemeinsame Arbeitsniederlegung Arbeitnehmer

« Grundsatz der VerhaltnismaBigkeit
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Verhandlungen Kompromiss  erneute Urabstimmung Streikende

neuer Vorschiag neuer Vorschlag iiber 25% datiir?! neuer Tarifverirag!!



